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UPA 24H ~ AUSTIN - DR. MOACYR A. DE CARVALHO
C.G. N° 030/SEMUS/2023 — Municipio Nova Iguacu

CONTRATO N° 005/2024

CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E
CORRETIVA, EM ATENDIMENTO A UPA 24H -
AUSTIN - DR. MOACYR A. DE CARVALHO

Ao 01 (um) dia do més de margo de dois mil e vinte e quatro, o INSTITUTO POSITIVA SOCIAL,
associagdio civil sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n°. 33.981.408/0004-93, com endereco na
Rua Victor Civita, n°® 66 — Bloco 01 — Sala 303 — Jacarepaguéd — Rio de Janeiro — RJ — CEP 22.775-044,
neste ato representado por LEONARDO FONSECA LOPES, portador da cédula de identidade n°®. 201.474,
emitida pelo OAB/RJ e inscrito sob o CPF/MF n° 136.593.097-10, doravante denominado apenas
CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa MGBS ENGENHARIA LTDA, com enderego na Rua
Imbuia, n® 281 — Lot 06 - Pal 34255 - QDR XXII - Jacarepagué — Rio de Janeiro — RJ — CEP: 22.753-
806, inscrita no CNPJ sob o n° 10.702.071/0001-90, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada por MARCELO GUIIMARAES BARBOSA DA SILVA,
portador da c¢édula de identidade n°. 11966426-6, emitida pelo DETRAN-RJ e inscrito sob o CPF
n°.089.707.737.70, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO, mediante as cldusulas e condigdes a

seguir descritas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS MANUTENCAO PREDIAL
PREVENTIVA E CORRETIVA, EM ATENDIMENTO A UPA 24H — AUSTIN - DR. MOACYR A.
DE CARVALHO.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1.0 CONTRATANTE pagara 4 CONTRATADA, pelo servigo objeto deste CONTRATO, o valor de
estimado de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais) para a execugdo MENSAL, de acordo com o apresentado

na proposta,
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2.2. Os pagamentos serdo quitados pelo CONTRATANTE, apés a apresentagdo da nota fiscal, relatério
de atividades devidamente atestado pelo fiscal do contrato, certiddes negativas (Federal, Estadual,
Municipal, Trabalhista e FGTS) devendo estar de acordo com o servi¢o efetivamente executado e os
correspondentes pregos consignados na proposta comercial da CONTRATADA, no prazo maximo de até

30 (trinta) dias, em 02 (duas) vias, através de crédito em conta bancaria;

2.3 As notas fiscais devero ser emitidas de maneira individualizada para cada Unidade de Saide e
OBRIGATORIAMENTE deverfo constar na Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, os seus

respectivos dados bancérios, quais sejam, nome do banco, nimero da agéncia ¢ nimero da conta

corrente; €
2.4 Do montante a ser pago a CONTRATADA, incidiro as retengdes previstas em Lei.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE DURACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de duragéio deste CONTRATO sera de 90 (noventa dias) dias, com data de inicio em
01/03/2024 e término em 30/05/2024, podendo ser prorrogado por igual ou menor periodo, cuja prestagio de
servigos encontra-se vinculada 4 manutengdo do contrato de gestio celebrado entre a CONTRATANTE e

o Municipio de Nova Iguagu, através da Secretaria Municipal de Saide.

3.2. A vigéncia pode ser encerrada antes do término do prazo descrito no subitem 1.1 caso o processo
de concorréncia do objeto em questfio seja finalizado anteriormente ao término da vigéncia ora

estipulado.

3.3.  Os servicos objeto do presente contrato iniciario quando da assinatura do presente instrumento.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
I.  Fornecer as condi¢des necessarias a boa execugdo dos servigos contratados;
II. Comunicar ao responsivel da CONTRATADA, eventuais irregularidades ocorridas em
decorréncia da prestagédo do servigo;

[11.  Esclarecer todas as dlvidas;

IV.  Efetuar o pagamento da CONTRATADA no prego definido e nas datas estabelecidas;
V.  Designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do presente |

Contrato.
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Realizar inspe¢des e acompanhar a execugdo dos servigos contratados com vistas a verificar o
cumprimento das determinagdes legais e regulamentares, sempre com objetivo atestar o
fornecimento dos materiais contratados;

Comunicar as irregularidades ocorridas nos locais de servigos, causadas por funcionarios da
CONTRATADA;

Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, em especial o INSS e FGTS, e outros que se fizerem necessarios;

Fornecer a CONTRATADA os documentos, informagdes e demais elementos que possuir
vinculados ao presente Contrato;

Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento da execugio dos servigos;
Exigir o imediato afastamento e/ou substituigdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complica¢bes para
a supervisdo e fiscalizac@io ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio
das atribui¢es que lhe foram designadas; e

Realizar, com inspe¢des periddicas e acompanhar a execugdo dos servigos contratados com vistas
a verificar o cumprimento das determinag¢Ses legais e regulamentares, sempre com objetivo de
evitar acidentes de trabalho e doengas profissionais, inclusive suspender qualquer trabalho no qual
se evidencie risco grave e iminente a integridade fisica de funcionarios de ambas as partes ou
ainda que possa resultar em prejuizo material. As irregularidades apontadas nas inspe¢des devem
ser sanadas pela CONTRATADA, sob pena de sofrem suspensdo dos servigos até que as mesmas

sejam sanadas.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para perfeita prestagio dos servigos objeto do presente contrato caberd a CONTRATADA:

1

I1.

Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda,
com estrita observancia das técnicas adequadas sejam elas ditadas pelo Conselho Profissional
competente ou vigildncia sanitaria;

A CONTRATADA se compromete a adotar medidas internas visando a garantia da integridade de
sua atividade, tanto no campo ético quanto legal, buscando proteger as PARTES e a administragio
publica de atos lesivos que resultem em prejuizos financeiros causados por irregularidades,
desvios de ética e de conduta e fraudes contratuais. Tais medidas devem buscar garantir a execugio
do presente em conformidade com a Lei e, se houver, sua regulamentagio especifica, provendo

maior seguranga e transparéncia na sua consecugio;
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III.  Conduzir a prestacdo dos servigos de acordo com as especificagdes técnicas dispostas neste
contrato, com estrita observéncia a Proposta de Pregos.

IV. Manter a frente da execugdo do contrato um representante capaz de responsabilizar-se e
representar a CONTRATADA perante o CONTRATANTE;

V.  Exibir e a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentagdo legal e
fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licengas expedidas por
Orgéos Governamentais, contratos e alteragdes sociais, alvarés, etc., também se obrigando a
permitir ao CONTRATANTE, mediante prévia solicitagdo e um prazo de antecedéncia minimo de
48h, a visitar suas instalagBes comerciais, sempre com o acompanhamento de um representante
legal da propria CONTRATADA;

VI. A ndo entrega dos documentos acima citados poderd importar em glosa dos valores a serem
recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagdo de entrega;

VII.  Respeitar integralmente as normas de seguranga e higiene do CONTRATANTE mantendo sempre
inc6lumes as condi¢des do local;

VIII.  Respeitar a imagem do CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando qualquer ato
eventualmente causador de ferimento a4 imagem do CONTRATANTE como um todo;

IX.  Nio podera a CONTRATADA suspender a prestagiio dos servigos, antes de findo o prazo de
vigéncia do contrato;

X.  Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda,
com estrita observéncia do instrumento convocatério, Termo de Referéncia, da Proposta de
Pregos, da legislagdio vigente, bem como das disposi¢Bes contratuais;

XI.  Manter a frente dos servigos um representante capaz de responsabilizar-se pela execucdio dos
servigos contratados e representa-la perante 0 CONTRATANTE;

XII.  Possuir e manter atualizado certificado de aprovagio do Programa de Alimentagio do Trabalhador
(PAT), bem como do PPRA, LTCAT e PCMSO-Programa de Controle Médico ¢ Satde
Ocupacional (NR-7).

Xlll.  Manter seu pessoal devidamente uniformizado e identificado por crachés;
XIV. A CONTRATADA arcara com as despesas decorrentes da prestagdo de servigos, inclusive saldrios
dos empregados e quaisquer outros.

XV. A CONTRATADA obriga-se a cumprir as instrugdes ¢ Normas de Seguran¢a ¢ Medicina do
Trabalho aplicaveis e vigentes no dmbito das atividades do CONTRATANTE e em nenhuma
hipdtese podera alegar desconhecimento da legislagdio e exigéncia, ficando ainda responsivel
pelos atos de seus empregados decorrentes da inobservéincia da legislagdo mencionada, durante a

execugiio dos servigos;
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XVI.  Fornecer aos seus empregados, gratuitamente, EPI — Equipamento de Proteg¢do Individual —
adequado ao risco, em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, nos termos da NR-
6/Portaria 3.214/78 do MTE observando os aspectos adequados ao risco de cada atividade,
inclusive:

a) Exigir e fiscalizar o seu uso;

b) Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competente e matéria de
seguranga e saide do trabalho;

¢) Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado guarda e conservagio;

d) Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

) Responsabilizar-se pela higieniza¢io e manutengdo periddica;

f) Comunicar o CONTRATANTE qualquer irregularidade observada; e

g) Registrar o fornecimento de EPIs aos trabalhadores, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema
eletrénico.

XVII.  Responder de forma integral por todas as obrigagdes decorrentes das legislagdes trabalhistas e
sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servigos da
CONTRATADA, ndo decorrendo do Contrato solidariedade entre as partes ou vinculo
empregaticio entre os funciondrios da CONTRATADA ¢ o CONTRATANTE;

XVII.  Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patrimonio do CONTRATANTE
ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito s normas de
seguranga, quando da execugdo dos servigos, conforme disposi¢Ses anteriores;

XIX.  Obedecer as regras definidas pela Lei n° 13.429/2017, ndo gerando vinculo empregaticio, nem
responsabilidade solidaria ou subsidiria entre as partes;

XX.  Fornecer todo material, insumos, acessorios, utensilios, aparelhos e equipamentos necessarios
para execuclo do servigo.

XXI.  Fornecer méo-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, identificada por crachd, com
pessoas em bom estado fisico e mental, portadores de atestado de saide, tendo suas fungdes
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

XXII.  Fornecer aos empregados vale alimentag3o, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio, como
o seguro de vida em grupo, considerando o disposto em Lei e na Convengéio Coletiva de Trabalho
da categoria, gastos estes ja inclusos no valor dos servigos prestados;

XXII.  Responsabilizar-se, na forma da legislagdo aplicivel, pelas despesas médicas com seus
empregados, na forma da legislagdo aplicével, tanto na admisséo (exames de saide admissionais),

como durante a vigéncia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos funcionérios e

terceiros no caso de acidentes que venham a ocorrer durante a prestagdio dos servigos;
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Néo utilizagdo de trabalho infantil, nos termos do artigo 403 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢des da
Constituigdo Federal e emenda Constitucional n° 20 de 15/12/1998, nem tampouco de mio-de-
obra escrava ou compulsdria;

Néo interromper os servigos em qualquer hipétese, ficando estabelecida a tolerancia de 90
(noventa) dias para atraso nos pagamentos;

Manter-se fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser glosado
ou suspenso o recebimento de valores;

Fornecer mensalmente e de forma atualizada a lista de prestadores de servigos, sob pena de ser
glosado o recebimento de valores;

Fornecer o termo rescisdo homologado pelo sindicato de classe de todos os funcionarios demitidos
que prestaram servigos em favor da CONTRATANTE, sob pena de ser glosado o recebimento de
valores;

Fornecer o termo de rescisdo, com o comprovante do devido pagamento, para aqueles funcionarios
demitidos com menos de 01 (um) ano de contrato de trabalho, sob pena de ser glosado o
recebimento de valores;

A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusdo do polo passivo do CONTRATANTE
em qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo aquela e o CONTRATANTE,
bem como assumir integralmente qualquer condenagio, ressarcindo ao CONTRATANTE os
custos incorridos por conta dessa demanda;

Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete aceitar a intervengfio de terceiro, na modalidade que for
pertinente ao rito processual, com o objetivo de assumir a responsabilidade dos atos decorrentes
da prestagéo do objeto do contrato, ou assumir o cumprimento integral de eventual condenagdo.
Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e resultados dos exames,
seja na esfera administrativa, civel ou criminal;

A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, solicitar documentos e informagdes que
comprovem o cumprimento do disposto nessa clausula, que serfio encaminhados em até 05 (cinco)
dias corridos, contados da data de recebimento da notificagfio;

A CONTRATANTE poder4, a qualquer tempo, encaminhar questionarios 8 CONTRATADA, que
serdo preenchidos e respondidos por Representante Legal da empresa, devida e comprovadamente
constituido, e encaminhados de acordo com o prazo indicado no respectivo manual de respostas;
O ndo cumprimento por parte da CONTRATADA da presente cldusula sera considerado infragio

contratual grave e conferira 8 CONTRATANTE o direito de rescindir imediatamente o referido
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instrumento, sem qualquer 6nus ou penalidade, sendo a CONTRATADA responsédvel por
eventuais perdas e danos percebidas pelo Instituto, nos termos da legislagdo aplicavel,

XXXVI.  Sem prejuizo da responsabilizagiio pelas eventuais perdas e danos, podera a CONTRATANTE
aplicar 8 CONTRATADA sang#o contratual de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

XXXVII.  Disponibilizar um banco de reserva no total de 03 (trés) funcionarios para reposi¢éo imediata de
funcionarios que faltarem, sem custo adicional para 0 CONTRATANTE;

XXXVIII. Substituir, por sua conta e responsabilidade, os servi¢os recusados pelo CONTRATANTE, no

prazo méaximo de 3 (trés) dias (excetuando os servigos de maior grau de complexidade);

XXXIX.  Cumprir com as demais obrigagSes descritas no Termo de Referéncia integrante do presente.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

6.1. A CONTRATADA se responsabiliza, integralmente:

I. Pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdo deste CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE; e

[I.  Pelos encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios resultantes da execugdo deste
CONTRATO, nido transferindo ao CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia da
CONTRATADA, com referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, nem
podendo onerar o objeto deste CONTRATO.

III. A CONTRATADA nio poderd interromper os servigos em qualquer hipétese, ficando estabelecida
a tolerncia de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgéo ou descontinuidade
do servigo por motivo de falta de pagamento acarretard multa e/ou resciséo contratual, nos termos

do presente instrumento.
7. CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

7.1. A execucdio dos servigos, objeto deste CONTRATO, sem prejuizo da Gnica e exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, sera fiscalizada pela CONTRATANTE, sendo da competéncia
do fiscal:

a) Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento dos servigos; e
b) Atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, quanto & prestagio dos servigos

ora contratados, desde que tenham sido cumpridas todas as exigéncias contratuais.
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8. CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1.  Comete infragdo, a CONTRATADA que:

8.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagSes e responsabilidades assumidas em
decorréncia da sua contratagéo;

8.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto deste CONTRATO;

8.1.3. Fraudar na execugfo do CONTRATO;

8.1.4. Comportar-se de modo inidéneo;

8.1.5. Cometer fraude fiscal;

8.1.6. Nzo mantiver a sua proposta e as condig¢des estabelecidas para a sua contratagéo.

8.1.7. A Contratada que cometer qualquer das infragSes discriminadas acima ficara sujeita, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢es:

8.1.7.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nfio acarretem prejuizos significativos para

ao CONTRATANTE;

8.1.7.2. Multa moratéria, sobre o valor mensal do CONTRATO, até o 30° (trigésimo) dia de atraso no

cumprimento das obrigag¢des e responsabilidades assumidas;

8.1.7.3. Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, a partir do 31°

(trigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a resciséo contratual;

8.2. Em caso de inexecugio parcial, por quaisquer outras condutas ndo elencadas, ¢ devidamente avaliadas

pelo fiscal do CONTRATO, a muita compensatdria, no mesmo percentual do item 8.1.7.3, sera aplicada de

forma proporcional & obrigag8o e responsabilidade inadimplida;

8.3. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurar4 o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA;

8.4. A sangdo prevista no item 8.1.7.1 podera ser aplicada juntamente com a sangdo prevista no item

8.1.7.2 e 8.1.7.3, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05

(cinco) dias ateis, contados a partir da sua notificagéo;

8.5. A multa prevista no item 8.1.7.2 e item 8.1.7.3, quando aplicada, serd descontada dos pagamentos

eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente;

8.6. Na aplicaggio das sangdes, serd levado em consideragfo a gravidade da conduta do infrator e o caréter

educativo da sanc@o;

8.7. Caber4 recurso, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS a contar da intimagéo do ato, nos casos de

aplicagdo das penas de adverténcia e/ou de multa;

N
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8.8. No caso de descumprimento das obrigacdes e responsabilidades estabelecidas neste CONTRATO,

fica assegurado 8 CONTRATADA o resguardo dos principios da prévia e ampla defesa e do contraditério.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1.  Constituem motivos para rescisdo deste CONTRATO:
i. o niio cumprimento de clausulas contratuais, especificagfes ou prazos;
ii.o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes ou prazos;

iii.a lentidsio do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusdo

do servigo nos prazos estipulados;
iv.0 atraso injustificado no inicio da prestagdo do servigo;
v.a paralisagio do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdio ao CONTRATANTE;

vi.o desatendimento das determinaces regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execugiio desde CONTRATO, assim como a de seus superiores;
vii.o cometimento reiterado de falhas na execugdo deste CONTRATO;
viii.a decretagio de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil;
ix.a dissolugdo da sociedade;
x.a alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugio
deste CONTRATO;
xi.a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo deste
CONTRATO;
xii.pelo término ou a rescisdo, independente do motivo, do Contrato de Gestéio n° 030/SEMU $/2023.
xiii.A rescisdo do CONTRATO podera ser:
xiv.determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.
xv.determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
xvi.amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, no processo administrativo, desde que haja
conveniéncia para 0 CONTRATANTE; e

xvii judicial, nos termos da legislagéo.

10. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

10.1. Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questoes

derivadas deste CONTRATO, n#o resolvidas na esfera administrativa.
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E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente CONTRATO foi lavrado em 03

(trés) vias de igual teor ¢ forma, assinado pelas partes.
Rio de Janeiro, 01 de margo de 2024

PELA CONTRATANTE: ssnado diataimente por
LEONARDO ’t*gégé’pzé"o“‘?é.qsé%ff

FONSECA S aiiRoes
LOPES  SSmimnsmigomcs:
LEONARDO FONSECA LOPES

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL

DIRETOR EXECUTIVO

PELA CONTRATADA:

SOCIO

TESTEMUNHAS:

Assinatura:
Nome:
CPF:

Assinatura:
Nome:
CPF:
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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETIVO

1.1. Visa o presente Termo de Referéncia a contratagao de empresa especializada em MANUTENCAO
PREDIAL PREVENTIVA E CORRETIVA, em atendimento as necessidades das Unidades de
Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele Palhares
Gouvea e Comendador Soares, localizadas no municipio de Nova Iguagu, conforme as
especificagdes e condi¢des contidas no presente Termo de Referéncia.

1.2. A prestacgéo dos servicos de MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E CORRETIVA das
Unidades de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele
Palhares Gouvea e Comendador Soares, deve abranger a assisténcia técnica, operacional,
melhoramentos, servicos de apoio, preservacdo das caracteristicas de desempenho técnico,
confiabilidade e eficiéncia operacional dos componentes, instalagoes, estruturas, civil, hidraulica,
elétrica, revestimentos, vedagdes, esquadrias, rebaixo de teto, adequagao da iluminagado, mobiliario,
sinalizagdo, impermeabiliza¢oes e pavimentagdes, ferramental e equipamentos adequados, além de
materiais, conforme adiante descrito.

1.3. Os projetos devem estar conforme a RDC -50 e a NBR 5674, de Arquitetura, Instalagdes Elétricas,
Instalagdes Hidrossanitarias.

1.4. A empresa devera executar seus servicos nas seguintes unidades de saude:

ITEM UNIDADE ENDERECO
UPA 24H AUSTIN DR. MOACIR | R. Cel. Monteiros de Barros, 783 - Austin - Nova Iguacu
1 DE CARVALHO -RJ, 26087-190
UPA 24H DRA. GISELA R. Alvaro Gongalves, 103 - Vila de Cava - Nova Iguacu -
2 PALHARES GOUVEIA RJ, 26052-300
UPA 24H COMENDADOR R. dos Quartéis 221 - Comendador Soares - Nova Iguacu
3 SOARES - RJ, 26275-320

2. DA PROPOSTA DE PRECOS

2.1 O proponente interessado devera apresentar proposta, exibindo a descrigdo detalhada do objeto,

sendo obrigatorio conter:

a) Prazo de validade, nao inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de sua apresentacao;
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b) Apresentar o prego global mensal, descrevendo sua composi¢ao, a partir da apresentacao dos valores
unitarios, todos expressos em algarismos com duas casas decimais e por extenso, em moeda corrente
nacional. Em caso de divergéncia entre o valor expresso em algarismos e por extenso, prevalecera o por
extenso;

¢) Os precos deverao estar de acordo com 0s precos de mercado atualizados, descritos em algarismos e
por extenso (total), prevalecendo este ultimo em caso de divergéncia, expresso em moeda corrente;

d) Nos pregos apresentados na proposta estio incluidos TODOS os insumos, utensilios, equipamentos,
vestuario, EPI, etc; necessarios para execugao do servigo, bem como eventuais valores dos adicionais
de insalubridade, e;

e) Nome do banco, o codigo da agéncia e o numero da conta corrente da empresa, para efeito de
pagamento;

f) Nome ou razio social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e endereco eletrénico
(e-mail) para contato;

3. DAPRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. EQUIPE MiNIMA DE PROFISSIONAIS:
3.1.1. A quantidade de profissionais minima, consta da clausula 3.5 desde Termo de Referéncia, sendo
a estimativa de equipe minima necessaria para a execucao do servigo, podendo ser alterada caso

a CONTRATANTE considere insuficiente para o pleno desenvolvimento das atividades.

3.1.2. Caso a CONTRATADA considere que a equipe estimada ¢é insuficiente, a mesma devera
solicitar a CONTRATANTE a mudanca do quadro de profissionais, cabendo a CONTRATADA

atender ou nao a solicitagao.
3.1.3. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1.3.1. O proponente contratado devera garantir o uso adequado dos sistemas prediais, executar as
acdes de manutengdo preventiva conforme planejamento e tomar as agdes de manutengao

corretiva sempre gue necessario.

3.1.3.2. Os servigos de MANUTENQAO PREDIAL PREVENTIVA E CORRETIVA tém como
escopo:
. Servigos de Arquitetura/Engenharia;
1. Instala¢des Hidraulicas e Sanitarias;
1. Instalacdes Elétricas;
Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1 - Sala 303 ] contato@positiva.org.br

Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 o (21)3079-7736




==l Posttiva stituto

Social
I- Arquitetura:
a) Alvenarias e divisorias comuns e especiais, revestimentos, impermeabiliza¢des, pintura - A

manutengdo destes elementos do edificio envolve a recuperacdo ou substituicdo de alvenarias de tijolo
macico, furado, bloco de concreto e demais elementos de vedagao; a recuperagdo ou e/ou substituicao
da area danificada dependera do local e complexidade.

b) Esquadrias, Vidros e Ferragens - A manutencao destes servigos envolve a recuperagao de portas,
janelas -persianas e venezianas; bem como as ferragens.

c) Mobiliario e balcdes —A manutengao destes servicos envolve a recuperagdo dos revestimentos
dos balcoes e armarios; ferragens das cadeiras, mesas, macas e camas;

d) Pavimentagdo -A manuten¢do destes servigos envolve a recuperacao da pavimentacao

danificada, incluindo passeio de acesso.

I- Instalacoes Hidraulicas e Sanitarias:

a) A manutencao destes sistemas envolve a verificagao periodica das redes de alimentagao e/ou
despejo dos registros, das conexoes, das lougas e acessorios, dos ralos e caixas de passagem e das
conexdes com as redes externas, reparando os danificados e/ou reformulando a localiza¢do de alguns
pontos; cabendo ainda a manuten¢ao dos reservatorios, caixas d’agua e fossas.

b) Todos os componentes das instalagoes prediais (tubos, conexdes, aguecedores, registros,
valvulas, dispositivos anti-retorno e aparelhos sanitarios, com respectivas separa¢des atmosféricas),
assim como suas juntas e materiais empregados nas suas execucdes devem preservar 0 padrao de
potabilidade da agua no interior da tubulagido. As Instalagdes Hidraulicas e Sanitarias sao constituidas

pelas seguintes partes:

a) Agua fria e agua quente;
b) Esgoto sanitario;
¢) Aguas pluviais;

NOTAS TECNICAS:
Pontos de agua (fria e quente): pontos que alimentam os lavatorios, 0s vasos sanitarios, 0s chuveiros,
as pias, 0s tanques e as maquinas de lavar e todo e qualquer tipo de equipamento clinico que necessite
deste elemento.

Tubulacio de sucg¢io: entre 0 ponto de tomada no reservatério inferior e a entrada da bomba.
Tubulacio de recalque: leva agua do reservatério inferior para o reservatorio superior.

Barrilete: conjunto de tubulagdes de saida do reservatorio superior que alimentam as colunas de
distribuigdo (prumadas).

Prumadas de agua (fria): sdo constituidas por tubulacoes principais que trazem a agua do reservatorio
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Ramais e sub-ramais de distribuic¢io de agua (fria e quente): alimentadores dos diversos pontos, nos
comodos apropriados.

Aquecedores: podem ser individuais ou centrais, de passagem ou por acumulagdo. Para estes
equipamentos, seguir recomendagdes especificas dos fabricantes.

a) Registros:

Registros de pressao: valvulas de pequeno porte, instaladas em sub-ramais ou em pontos de utilizagao,
destinadas a regulagem da vazao de agua ou fechamento.

Registros de gaveta: valvulas de fecho para a instalagdo hidraulica predial, destinadas a interrupgao
eventual de passagem de agua para reparos na rede ou ramal.

b) Esgoto:

Pontos de esgoto: pontos por onde sao liberadas as aguas servidas de lavatorios, vasos sanitarios,
tanques, etc, além dos ralos secos e sifonados.

Tubulacio de esgoto: dividida em ramais de descarga, ramais de esgoto, tubos de queda, subcoletores
e coletores.

Tubulacao de ventilacao: possibilita o escoamento dos gases emanados do coletor publico.

Caixas de gordura: utilizada para tratamento preliminar de aguas e efluentes dotadas de graxas e
gorduras.

Caixa de inspecio: Caixa utilizada para permitir a mudanca de direcao de efluentes, limpeza e
desobstru¢ao das tubulagoes.

Subcoletor: Tubulagdo que recebe os efluentes dos ramais de esgoto ou tubo de queda.

Coletor Predial: Trecho final de ligagio entre a ultima caixa de inspecéo e o coletor pablico.

b.1) Ralos e sifées:

Ralos: devem possuir grelhas de prote¢do para evitar que detritos maiores caiam em seu interior,
ocasionando entupimento. Ralos sifonados e sifoes: possuem "fecho hidrico”, que consiste numa
pequena cortina de 4gua, que evita o retorno do mau cheiro.

c) Aguas pluviais:

Aguas de chuvas ou de lavagem: Sao normalmente coletadas pelas redes pluviais. Sistema de aguas
pluviais: tem a fun¢do de recolher e dispor adequadamente as aguas pluviais. Composto por calhas e

condutores horizontais e verticais, estes tltimos também chamados de prumadas.

111. Instalacoes Elétricas:

A manutengio deste sistema envolve a verificagao periodica das redes de alimentagdo, das tomadas,
interruptores, pontos de luz, luminarias, quadros gerais e parciais, reparando os danificados e/ou

reformulando a localizagdo de pontos. Compreende:
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a) Sistema de distribuicao;
b) Sistema de Aterramento;
¢) Sistema de Protecdo contra Descarga Atmosférica (Para-Raios);

Uma instalagao elétrica é constituida por diversos elementos, tais como componentes elétricos, circuitos
e quadro elétrico de distribuigao, conforme descrito a seguir.

i. Componentes Elétricos:

Tomadas de uso geral: para ligacao de aparelhos de utilizagdo méveis ou portateis.

Tomadas de uso especifico: para ligacdo de equipamentos fixos e estacionarios.

Pontos de iluminagao: para ligagao de lampadas e luminarias.

Interruptores: para acionamento dos pontos de iluminagao.

Quadro de distribui¢ao (QD): recebe a energia do medidor e distribui para os diversos circuitos. Neles
se encontram os dispositivos de protecao (disjuntores).

ii. Condutores Elétricos:

Tem a fun¢do de transportar energia elétrica necessaria ao bom funcionamento de todos o0s
equipamentos. Sao feitos comumente de cobre ou de aluminio, com isolamento de PVC.

iii. Eletroduto:

Tem fungio de proteger 0s condutores contra as agdes mecanicas e corrosio. Tem também a fungdo de
proteger contra perigos de incéndio, resultante de superaquecimento de condutores. Podem ser tubos de
metal ou de PVC, rigidos ou flexiveis.

iv. Circuito:

E um conjunto de tomadas de uso geral e especifico, pontos de energia, pontos de iluminacdo e
interruptores, cuja fiagdo se encontra interligada.

v. Quadro Elétrico:

E composto por disjuntor geral com chave seccionadora ou dispositivo diferencial residual (DR), que
desliga todos os circuitos, e por diversos disjuntores secundarios, que desligam 0s seus respectivos
circuitos. Esse disjuntor diferencial tem ainda a fungdo de seguranga de todos os circuitos elétricos
contra as correntes de fuga provocadas por aparelhos eletrodomésticos ou instalagao elétrica em mas
condigdes de conservagao.

vi. Sistema de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas (SPDA):

E uma haste de metal, comumente de cobre, destinado a dar protegao as edificagdes atraindo as descargas
elétricas atmosféricas, raios, para as suas pontas e desviando-as para o solo através de cabos de pequena
resisténcia elétrica. Como o raio tende a atingir o ponto mais alto de uma area, o para-raios ¢é instalado
no topo do prédio.

vii. Sistema de Aterramento

Uma malha de terra ¢ essencial em sistemas de energia elétrica, em particular nas subestagdes. Trata-se
de um reticulado de cabos horizontalmente enterrados, interligados por juntas mecanicas ou soldadas, e
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hastes cravadas verticalmente. A malha de terra é um aterramento com baixa resisténcia elétrica, o
sistema deve resistir a correntes intensas, escoando a energia efetivamente para o solo.

viii. Quadro Geral de Baixa Tensio

E o local aonde chega a energia fornecida do secundario do transformador, neste momento a energia é
conectada a disjuntores principais e sao distribuidas para diversos circuitos auxiliares.

iX. Fachadas e Empenas

A Manutengao deste elemento abrange servigos de vistoria, identificagdo e correcdo dos problemas
decorrentes da acao do tempo ou humana, incluidos os acidentes. As vistorias serao realizadas por

profissional com habilitagdo de trabalho em altura.

3.1.4. A contratacdo em tela envolve servigos de natureza continuada, necessarios a conservagao do
patrimonio publico e ao bom andamento das atividades de saude desempenhadas. Por meio desses
servigos, 0 INSTITUTO POSITIVA buscara a otimizagao de suas instalagdes prediais, logrando evitar
acidentes ou transtornos relacionados ao uso continuo das instalagoes, além de prolongar a vida util de

equipamentos e gerar condi¢des adequadas ao exercicio das atividades de seus colaboradores e usuarios.

3.1.5. Devido a importancia destes servigos e no intuito de sempre melhor atender as demandas de
manutengao inerentes a qualquer edificacao, além do significativo acréscimo de servigos em relagio ao
escopo de trabalho atual em fun¢do das dimensdes das unidades e demanda no atendimento, faz-se
necessaria a contratacdo de empresa especializada em manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos e instalagdes prediais nas dependéncias das edificagdes (unidades de saude) que compoem
as Unidades de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele
Palhares Gouvea e Comendador Soares

3.1.6. O presente Termo de Referéncia visa contratar empresa especializada em servigos de
MANUTEN(;AO PREDIAL PREVENTIVA E CORRETIVA com experiéncia de mercado, assim
como o escopo do trabalho e 0s equipamentos e instalagdes a serem mantidos.

3.1.7. A contratagdo de empresa especializada visa manter as unidades fisicas prediais e seus
mobiliarios fixos, dentre outros que a CONTRATADA entender necessario apos a realizagao da visita
técnica.

3.1.8. Entende-se que as empresas especializadas sao capazes de avaliar corretamente o uso de
maquinas, ferramentas e insumos de forma a gerar um cronograma fisico das atividades necessarias ao

cumprimento do servi¢o de manutengao, primando pela qualidade do servi¢o e materiais empregados.

3.2. DAS ESPECIFICACOES E NORMAS:

3.2.1. Os servigos executados deverdo obedecer rigorosamente as normas ABNT NBR 5.674/2012 —
Manutencdo de edificacdes requisitos para o sistema de gestdao de manutengao, ABNT NBR
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15.575/10, ABNT NBR 5410:2004 Instalagdes Elétricas de Baixa Tensdo e ABNT NBR
5626:1998 — Instalacio Predial de Agua Fria, obedecendo a resolugio RDC n° 50/2002.

a. Sobre a manutenc¢io da rede de elétrica estruturada, em especial, citam-se as normas seguintes:

a) Norma NR 10 - Seguranca em Instala¢des e Servigcos em Eletricidade; Norma ABNT
NBR 14136/2002 - Plugues e tomadas para uso doméstico e analogo até 20 A/250 V
em corrente alternada - Padronizagéo.

b) Outras normas a serem observadas: NRB 5010 / NBR 12188 / NR-6/ NR-12/ NR-15/
NR-20/ NR-23/ NR-32/ NR-33/ NR- 35, atentando-se que estes sao alguns exemplos
de Normas Técnicas, que ndo excluem outras nao citadas neste documento, mas que
todas sao extremamente relevantes sua aplicagao no desempenho das multiplas fungdes,
guando da prestagdo de servicos nas unidades de saude.

3.2.2. Responsavel Técnico: As atividades do objeto exigem um Engenheiro Civil, Arquiteto ou
Engenheiro Eletricista, que deverao registrar Anotagdes de Responsabilidade Técnica (ART) ou
Registro de Responsabilidade Técnica(RRT) especificas para Cargo/Fungdo, para fins de
execugdo e administragao do servigo técnico, gerenciando operacionalmente 0s empregados.

3.2.3. Os Responsaveis Técnicos, Engenheiro Civil, Arquiteto, Engenheiro Eletricista com formagao
plena deverao estar devidamente habilitados e registrados no CREA-RJ ou CAU-RJ e com
experiéncia na area de manutencao e/ou obras de instalagdes prediais, para que este efetue o
controle da qualidade dos servigos executados pela equipe residente.

3.2.4. Os materiais empregados deverao ser de qualidade igual ou superior aos existentes, todos 0s
materiais empregados na execug¢do dos servigos deverio estar em conformidade com as normas
técnicas vigentes da ABNT e recomendados para ambientes assistenciais de satide. Na aplicagdo
dos materiais, deverio ser seguidas as recomendagdes dos fabricantes.

3.2.5. E vedada a utiliza¢io de pecas ou materiais de baixa qualidade, de procedéncia incerta ou com
prazo de validade vencido.

3.2.6. Os materiais utilizados, devem atender ao que preceitua o Programa Brasileiro da Qualidade e
Produtividade do Habitat -PBQP-H.

3.2.7. Se algum material especificado no Boletim EMOP vier a ser substituido, a sua substitui¢ao sera
regulada pelo Critério de Analogia, a seguir definido nos pontos abaixo, e s6 podera ser efetuada
mediante autoriza¢do, no Livro de Ocorréncia, pela Fiscalizagdo, ndo servindo como
justificativa para atraso na execugao dos servigos.

a) Dois materiais ou equipamentos sao EQUIVALENTES quando desempenham idénticas fun¢des

construtivas e apresentam as mesmas caracteristicas exigidas na Especificacdao. Nao havendo neste caso

compensagao financeira.
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b) Dois materiais ou equipamentos sio SEMELHANTES quando desempenham idénticas fungdes
construtivas, mas, ndo apresentam as mesmas caracteristicas exigidas na Especifica¢ao. Havendo neste
caso a compensacao financeira para 0 CONTRATANTE ou a CONTRATADA.

c) Cabera a fiscalizacao, a ser exercida pela CONTRATANTE, a especificagio de materiais,
vedada a preferéncia de marcas e produtos de igual desempenho.

d) Entende-se por desempenho o conjunto de atribui¢does e caracteristicas equivalentes entre

produtos de diferentes fabricantes.

3.3. HORARIO E EQUIPES DE PRESTACAODOS SERVICOS

3.3.1. Equipe Administrativa de Supervisao — de 08:00h as 17:00h de segunda a sexta-feira, com 01
(uma) hora de almogo.

3.3.2. Equipe de Manutengdo Preventiva (diaristas): de 08:00h as 17:00h de segunda a sexta-feira,
com 01 (uma) hora de almogo.

3.4. DA EQUIPE FIXA E SUAS ATRIBUICOES

3.4.1. Engenheiro Civil/Arquiteto/Engenheiro Eletricista: Elaboragido e gerenciamento de planos de
manutencao inerentes a engenharia civil e elétrica; Supervisido e coordenagao da equipe de
trabalho residente; Elaboracdo de documentacdo técnica, especificacdo de materiais e
equipamentos controle da qualidade de projetos e execugao de servigos, analise de propostas
técnicas, instalacdo, configuracdo e inspecdo de sistemas e equipamentos. Consultoria,
assisténcia e assessoria. Acompanhamento dos servi¢os nas unidades e contratos de prestacao
de servicos de engenharia com relatorio de avaliagdao e laudo. Habilitado junto ao CREA-
RJ/CAU-RJ.

3.4.2. Auxiliar Administrativo: Responsavel em receber os chamados para reparos emergenciais,
realizar relatérios diarios, semanais e mensais de atendimento, fazer cotagdes de precos para
compra de Insumos exclusivos para a manutencéo, materiais e servigos eventuais e realizar as
rotinas administrativas.

3.4.3. Todos os profissionais do quadro permanente e as possiveis coberturas dos postos, devem estar
habilitados, com treinamentos e certificados vigentes. (NR-10, NR-18, NR-35) além de
qualquer norma especifica que defina elementos e atividades prescritos no escopo deste
memorial.

3.4.4. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados uniformes e equipamentos de
protegdo individual (EPI) e coletiva (EPC) previamente ao inicio da execugdo do contrato, em
quantidades suficientes a perfeita realizagdo dos trabalhos. As pecas deverdo ser de boa
qualidade, com Certificado de Aprovagido do MTE, com identificagao da empresa e deverao ser
substituidas a cada intersticio de um ano ou quando se fizer necessario.
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3.5. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.5.1. Do plano de Manutencdo Grupo de trabalho cabera a equipe técnica da CONTRATADA a

elaboracdo do plano de manutencdo que seréa executado.

3.5.2. Equipe de trabalho:

3.5.2.1. Profissionais da contratada: Arquiteto ou Engenheiro responsavel pelo contrato;

3.5.2.2. outros, a critério da empresa;

3.5.2.3. O plano de manutengao desenvolvido devera ser acompanhado por profissionais da contratante.

3.5.3. Etapas de Trabalho:

3.6.3.1. Primeira semana de vigéncia do contrato:

a. Reunido com todos 0s componentes da contratada para apresentacdo dos fiscais responsaveis
pelo acompanhamento do contrato e da elaboragao do plano de Manutencao;

b. Levantamento e sistematizagao das normas e rotinas existentes no ambito do objeto do Contrato;
c. Apresentagio pela empresa ou consorcio do diagnostico e sistematizagao do estado geral do (s)
edificios (s), com relatorios fotograficos dos pontos criticos, para o estabelecimento de prioridades de
intervencao corretiva e planejamento da manutengio preventiva;

d. Entregas pela contratada de todos 0s meios de contato dos responsaveis da empresa ou consorcio
e seus Responsaveis técnicos bem como a listagem de todos os profissionais que atuardo nas unidades
de sua responsabilidade, seus cargos e registros profissionais conforme o caso.

3.6.3.2. Segunda semana de vigéncia do contrato:

a. Apresentagdo de cronograma fisico das intervencoes necessarias ao cumprimento da

manutengio.

3.6.3.3. Terceira semana de vigéncia do contrato:

a. Reunido com todos os componentes do Grupo de Trabalho para conhecimento e avaliagdo dos

trabalhos realizados até 0 momento e apresentagao de uma Minuta Padrao de Plano de Manutengao.

3.6.3.2. Quarta semana de vigéncia do contrato:

a) Reunido com todos os componentes do Grupo de Trabalho para conhecimento e aprovagao do
Plano de Manutencio;

b) Corregdo das possiveis alteragoes;

c) Apresentagido pela CONTRATADA de Software ou sistema para acompanhamento do Plano de
Manutengao.

d) Durante a elaboracdo do Plano de Manutengao, a empresa contratada procedera aos servigos de:
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a) Emergéncia de qualquer espécie no ambito do objeto do contrato, tanto no horario comercial
como durante o periodo coberto pela equipe permanente;

b) Manutengao preventiva e corretiva pré-estabelecida pela contratante.
4. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I Fornecer as condigdes necessarias a boa execu¢ao dos servigos contratados;

. Comunicar ao responsavel da CONTRATADA eventuais irregularidades ocorridas em
decorréncia da prestacdo do servigo;

1. Esclarecer todas as duvidas;

V. Efetuar o pagamento da CONTRATADA no prego definido e nas datas estabelecidas;

V. Designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do
presente Contrato.

VI. Realizar inspecoes e acompanhar a execugdo dos servigos contratados com vistas a verificar o
cumprimento das determinagdes legais e regulamentares, sempre com objetivo de atestar o fornecimento

dos servicos contratados;

VII.  Comunicar as irregularidades ocorridas nos locais de servicos, causadas por funcionarios da
CONTRATADA,;
VIII.  Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do recolhimento

dos encargos sociais, em especial o INSS e FGTS, e outros gue se fizerem necessarios;
IX. Fornecer a CONTRATADA os documentos, informagdes e demais elementos que possuir

vinculados ao presente Contrato;

X. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento da execucido dos
Servigos;
XI. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da

CONTRATADA que ndao merega confianga no trato dos servigcos, que produza complicagdes para a
supervisao e fiscalizagao ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuigdes que Ihe foram designadas; e

XIl.  Realizar, com inspegoes periodicas e acompanhar a execucao dos servigos contratados com
vistas a verificar o cumprimento das determinagoes legais e regulamentares, sempre com objetivo de
evitar acidentes de trabalho e doencas profissionais, inclusive suspender qualquer trabalho no qual se
evidencie risco grave e iminente a integridade fisica de funcionarios de ambas as partes ou ainda que
possa resultar em prejuizo material. As irregularidades apontadas nas inspe¢des devem ser sanadas pela

CONTRATADA, sob pena de sofrem suspensao dos servigos até que as mesmas sejam sanadas.
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5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
Para perfeita prestacao dos servigos objeto do presente contrato cabera a CONTRATADA:

. Conduzir os servigos de acordo com as hormas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda,
com estrita observancia das técnicas adequadas sejam elas ditadas pelo Conselho Profissional
competente ou vigilancia sanitaria;

Il.  Prestar o servi¢o no enderego previsto neste instrumento;

I1l.  Manter a frente dos servigos um representante capaz de responsabilizar-se pela execugdo dos
servigos contratados e representa-la perante 0 CONTRATANTE;

IV.  Possuir e manter atualizado certificado de aprovagdo do Programa de Alimentagdo do
Trabalhador (PAT), bem como do PPRA, LTCAT e PCMSO-Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional (NR-7);

V.  Manter seu pessoal devidamente uniformizado e identificado por crachas;

VI. A CONTRATADA obriga-se a cumprir as instru¢des e Normas de Segurancga e Medicina do
Trabalho aplicaveis e vigentes no ambito das atividades do CONTRATANTE e em nenhuma
hipotese podera a CONTRATADA alegar desconhecimento da legislagio e exigéncia, ficando
ainda responsavel pelos atos de seus empregados decorrentes da inobservancia da legislagdo
mencionada, durante a execug¢ao dos servigos;

VIl.  Fornecer aos seus empregados, gratuitamente, EPl —Equipamento de Prote¢do Individual —
adequado ao risco, em perfeito estado de conservacao e funcionamento, nos termos da NR-
6/Portaria 3.214/78 do MTE observando os aspectos adequados ao risco de cada atividade,
inclusive:

a) Exigir e fiscalizar o seu uso;

b) Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgao nacional competente e matéria de seguranga

e saude do trabalho;

¢) Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado guarda e conservagao;

d) Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

e) Responsabilizar-se pela higieniza¢ao e manutencgao periodica;

f) Comunicar o CONTRATANTE qualquer irregularidade observada; e

g) Registrar o fornecimento de EPIs aos trabalhadores, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema

eletronico.

VIIl.  Substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer funcionario, constatando-se qualquer

irregularidade, mediante simples comunicado do CONTRATANTE;

J
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IX.  Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patrimonio do
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranca, quando da execugio dos servigos, conforme disposi¢des anteriores;

X.  Exibir e a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentagao legal
e fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas nao somente, licengas expedidas
por Orgaos Governamentais, contratos e alteracdes sociais, alvaras, etc., também se obrigando
a permitir ao CONTRATANTE, mediante prévia solicitagao e um prazo de antecedéncia
minima de 48h, a visitar suas instalagdes comerciais, sempre com o acompanhamento de um
representante legal da propria CONTRATADA;

XI.  Os documentos serdo solicitados de acordo com o Regulamento de Compras e Contratagdes de
Servigos da CONTRATANTE.

XIl. A nao entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa dos valores a serem
recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitacao de entrega;

XII.  Respeitar aimagem da CONTRATANTE, interna e externamente, nao praticando qualquer ato
eventualmente causador de ferimento a imagem do CONTRATANTE como um todo;

XIV.  Respeitar integralmente as normas de seguranca e higiene do CONTRATANTE mantendo
sempre incolumes as condigoes do local da prestagao dos servigos;

XV. Fornecer todo material, insumos, acessorios, utensilios, aparelhos e equipamentos necessarios
para execugao do servi¢o, conforme determinado na Proposta de Prego;

XVI.  Fornecer mao-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, sempre sob a
responsabilidade técnica de profissional que possua todos 0s requisitos necessarios a sua
habilitacdo junto a Vigilancia Sanitaria e respectivo Conselho Profissional, identificada ainda
por cracha, tendo suas fung¢des devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

XVII.  Fornecer aos empregados vale alimentagio, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio,
como o seguro de vida em grupo, considerando o disposto na Lei no. 7.418, de 16 de dezembro
de 1985 e na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria. Gastos estes ja inclusos no valor
dos servigos prestados;

XVIIl.  Responsabilizar-se, na forma da legislacdo aplicavel, pelas despesas médicas com seus
empregados, na forma da legislacdo aplicavel, tanto na admissdao (exames de saude
admissionais), como durante a vigéncia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos
funcionarios e terceiros no caso de acidentes que venham a ocorrer durante a prestacao dos
servigos;

XIX.  Responder de forma integral por todas as obrigagoes decorrentes das legislagdes trabalhistas e
sociais que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servigos da
CONTRATADA, nao decorrendo desse Contrato solidariedade entre as partes ou vinculo
empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e o CONTRATANTE;

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1 - Sala 303 ] contato@positiva.org.br

Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - Rl - CEP: 22775-044 S (21)3079-7736




- - POSItIVd Instituto

Social

XX.  Nio utilizagdo de trabalho infantil nos termos do artigo 403 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢des da
Constitui¢do Federal e emenda Constitucional no 20 de 15/12/1998, nem tampouco de mao-de-
obra escrava ou compulsoria;

XIX.  Nao interromper os servigos em qualquer hipotese, ficando estabelecida a tolerancia de 90
(noventa) dias para atraso nos pagamentos;

XX.  Se manter fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser glosado
ou suspenso o recebimento de valores até sua regularizagao;

XXI.  Fornecer o termo rescisao homologado pelo sindicato de classe de todos os funcionarios
demitidos que prestaram servi¢os em favor da CONTRATANTE, sob pena de ser glosado o
recebimento de valores;

XXII.  Fornecer o termo de rescisdao, com o comprovante do devido pagamento, para aqueles
funcionarios demitidos com menos de 01 ano de contrato de trabalho, sob pena de ser glosado
o0 recebimento de valores.

XXIIl. A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusao do polo passivo do CONTRATANTE
em qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo aquela e o INSTITUTO
POSITIVA, bem como assumir integralmente qualquer condenagdo, ressarcindo a
CONTRATANTE os custos incorridos por conta dessa demanda;

XXIV.  Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete aceitar a intervencao de terceiro, na modalidade que for
pertinente ao rito processual, com o objetivo de assumir a responsabilidade dos atos decorrentes

da presta¢io do objeto do contrato, ou assumir o cumprimento integral de eventual condenagao.
6. OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

I.  ACONTRATADA nio podera, sob nenhum pretexto ou hipoétese, subcontratar a totalidade dos
servigos aqui discriminados neste Termo de Referéncia;

II. A CONTRATADA somente podera subcontratar parte dos servicos mediante prévia e expressa
autorizacdo do INSTITUTO POSITIVA;

I1l.  Se autorizada a efetuar a subcontratagdo de parte dos servigos, a CONTRATADA realizara a
supervisao e coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder perante o
INSTITUTO POSITIVA pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais;

IV. A execucao de Servicos de Conservagdo e Manutengao Predial devera atender também as
seguintes Normas e Praticas Complementares: Praticas de Projeto, Construgdo e Manutengao
de Edificios Publicos Federais; Normas da ABNT e do INMETRO; Cédigos, Leis, Decretos,
Portarias e Normas Federais, Estaduais e Municipais, inclusive normas de concessionarias de
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V. A CONTRATADA devera fornecer aos seus encarregados, um sistema de comunicagio
individual de longo alcance (Celular ou radio), a cargo da mesma;

VI. A CONTRATADA devera manter o controle das Ordens de Servigo, atualizando-o diariamente;
VII. A CONTRATADA devera manter sob a sua responsabilidade o Diario de Ocorréncias, onde
serao registradas as ocorréncias diarias concernentes ao desenvolvimento dos trabalhos;

VIIl.  Apresentar orgamentos para analise e aprovagdo do INSTITUTO POSITIVA, relativos a
materiais para as instalagdes danificadas e obras de reforma de maior porte em decorréncia de
problemas estruturais, hidraulicos, elétricos, sabotagens, casos fortuitos e/ou for¢a maior,
interferéncia de terceiros ndo credenciados pela CONTRATADA, ou mesmo para melhoria e
adequacio das unidades;

IX.  Fornecer, sem é6nus ao INSTITUTO POSITIVA, orcamento referente a servigos extras;

X.  Recolocar nos seus devidos lugares, méveis e/ou equipamentos que forem deslocados para
execucdo de servigos;

XI.  Providenciar autorizagdo junto ao INSTITUTO POSITIVA, sempre que for necessaria a
realizag@o de obras e servigos que possam interromper ou perturbar o livre transito de veiculos
e/ou pedestres ou que possam oferecer perigo a seguranga publica;

XIl.  Assumir inteira responsabilidade pela execugio dos servigos, submetendo os materiais a serem
empregados a prévia aprovagao, por escrito, do INSTITUTO POSITIVA, que se reserva o
direito de rejeita-los caso nao satisfagam os padrdes especificados;

XII.  Responsabilizar-se por todas as necessarias demoli¢oes e recomposi¢oes de pisos, paredes,
vidros, esquadrias, revestimentos, deslocamento de tubulagdes e outros, porventura executados
fora das especificacoes, com vicios e/ ou defeitos;

XIV.  Arcar com a remogio total de entulho e materiais nao utilizados e inserviveis, resultante da
prestacdo dos servigos contratados, durante toda a execugdo do servigo de manutengao, devendo
ser mantidas limpas e desimpedidas todas as instalagdes. Tais materiais deverao ser removidos
para fora da Unidade de Satde e encaminhados para posto de recolhimento regulamentado pela
Prefeitura Municipal, observando-se o disposto na legislagao e nas normas relativas a protecao
ambiental,

XV.  Fornecer e instalar materiais, pegas e partes de equipamento sem conformidade com a marca,
tipo, cor e dimensdes dos existentes. A eventual substitui¢do de partes e pegas originais por
equivalentes s6 podera ocorrer com a prévia aprovagao do INSTITUTO POSITIVA. Nio serao
aceitos improvisos ou adaptagoes e a CONTRATADA ira responsabilizar-se pelas despesas
decorrentes da rejei¢do de equipamentos, materiais e servigos pelo INSTITUTO POSITIVA e

pelos atrasos acarretados por esta rejeicao;
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XVI.  Recuperar/Restaurar todos os danos resultantes de interferéncias inerentes aos servigos
executados, mesmo que estes nao fagam parte do objeto do contrato, responsabilizando-se
exclusivamente a CONTRATADA por gualquer acidente ocorrido no trabalho, bem como todos
0s danos causados ao INSTITUTO POSITIVA ou a terceiros relacionados a execucdo dos
servigos contratados. Ficando a cargo da CONTRATADA os reparos necessarios e indenizagoes

por prejuizos causados.

XVII. Devera também a CONTRATADA:
i.Reparar, corrigir, remover ou reconstruir as suas expensas, no total ou em parte, os problemas ou

inadequacoes, identificados pela Fiscalizagdo, como ma execugao ou mau entendimento das solicitagoes
de servicos, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais utilizados, no prazo
estabelecido pelo INSTITUTO POSITIVA;

ii.Comunicar oficialmente ao INSTITUTO POSITIVA sobre os servi¢os concluidos para aprovagao e,
ainda, a ocorréncia de qualquer irregularidade, bem como as providéncias adotadas para sana-las;

iii.Comunicar, por escrito, ao INSTITUTO POSITIVA, e de forma detalhada, todo tipo de acidente que
eventualmente venha a ocorrer durante a execugdo dos servicos;

iv.Consultar o INSTITUTO POSITIVA, ao qual cabera parecer definitivo, em caso de davidas quanto a
interpretagao das especificagdes ou desenhos;

v.Acatar a determinagio do INSTITUTO POSITIVA, no sentido de suspender ou paralisar todo e qualquer
servigo em andamento, que nao esteja sendo executado dentro dos parametros das normas técnicas e de
acordo com os as especificagoes técnicas, arcando com o énus decorrente da respectiva determinagio;

vi.Utilizar os equipamentos, ferramentas e instalagdes que forem necessarios e se apliqguem adequadamente
aos servigos solicitados, realizando testes em todos eles, que deverdo estar em perfeito estado de
funcionamento. Bem como, devera encaminhar mao-de-obra de profissionais idoneos e experientes,
ciente de que qualquer 6nus causado ao INSTITUTO POSITIVA devera estar a cargo exclusivamente
da CONTRATADA,;

XVIIl.  Havendo necessidade de interrupcao de funcionamento de qualquer setor das unidades de satude
UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele Palhares Gouvea e Comendador
Soares, isto s6 podera ocorrer apds comunicado prévio e por escrito a Fiscalizagdo do contrato
e a direcdo da Unidade de Saude, cabendo as mesmas a avaliagdo e aprovagao da solicitacao,
bem como o agendamento para a realizagdo dos servicos. Se julgado necessario, para garantir
as rotinas da Unidade de Saude, 0s servicos deverao ocorrer em horarios alternativos, durante a
noite e/ou fins de semana.
XIX. A CONTRATADA devera sempre preencher uma Ordem de Servigo para realizagdo dos
servigos de manutengao preventiva e/ou corretiva para as Unidades de Saude. Ao término dos
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servigos, a(s) OS(s) devera ser atestada(s) pelo responsavel da Unidade de Saude ou pela
Fiscalizagao responsavel do INSTITUTO POSITIVA.

XX.  Todas as pecas e materiais necessarios para a boa execugio dos servigos de MANUTENCAO
PREDIAL PREVENTIVA E CORRETIVA deste Termo de Referéncia, como por exemplo:
hidraulico, elétrico, material de constru¢do e de acabamento, deverao ser providenciadas
imediatamente pela CONTRATADA conforme a demanda e a necessidade de execugao das
0OS(s).

XXI. O ressarcimento das despesas com materiais e pecas se dara conforme valores contidos na
Tabela de SISTEMA DE CUSTO PARA OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA —-SCO-
RIO, elaborada pela FGV-IBRE, publicada no Diario Oficial do Municipio, mais 0s impostos
referentes a nota fiscal do més de execugio.
XXII. A compensagdo sera autorizada, apos a comprovacgao mediante o Relatorio mensal das OS (OS
e tabela de valores), que sera rubricado por Responsavel do INSTITUTO POSITIVA.
XXIII. O material empregado sera pago, conforme a nota fiscal, no més de execugao dos servigos, ou
seja, no més de uso do material, independentemente da data de compra do material.
XXIV. Ao final de cada més a CONTRATATA emitira:

a) Relatorio Gerencial dos servigos executados, com todas as Ordens de Servigo (OS) realizadas no

periodo, incluindo a relagio das pecas e materiais utilizados. Tendo sido as informagdes apresentadas

avaliadas pelo INSTITUTO POSITIVA e confirmadas, sera feito o aceite e encaminhamento das notas
fiscais para o pagamento.

b) Relatorio Mensal comprovando o pagamento de todos os encargos trabalhistas de seus empregados e

demais encargos fiscais. Além destes relatorios, o INSTITUTO POSITIVA podera exigir outros dados,

a fim de que a CONTRATADA comprove estar em dia com suas obrigagoes.

XXV. A nio entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa dos valores a serem

recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitacdo de entrega.

XXVI. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus empregados, representantes, de forma a

respeitar a jornada de trabalho, as folgas e os demais direitos previstos em Lei, Decretos e Convencao

coletiva do Sindicato da Categoria.

XXVII. Sdo de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA os encargos trabalhistas,

previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes vinculo empregaticio, em relagao ao seu quadro

profissional, nao implicando, ainda, em qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
XXVIIl. O CONTRATADO devera manter durante toda a vigéncia do contrato as condic¢des de
habilitagao e outros documentos apresentadas no momento de assinatura do contrato,
sob pena de rescisao contratual e demais penalidades cabiveis previstas em contrato.
XXIX.  OCONTRATADO nio podera divulgar dados ou informagdes a que venha ter acesso, referentes

aos servigos prestados, salvo expressamente autorizados pela CONTRATANTE.
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XXX. O CONTRATADO sera responsavel pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo deste Contrato, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

XXXI. O CONTRATADO ¢ responsavel pela idoneidade moral, técnica e das verbas
trabalhista de seus funcionarios, respondendo por todos e quaisquer danos, acoes
judiciais, faltas ou omissoes que 0s mesmos venham a cometer no desempenho de suas
fungdes, nao configurando/caracterizando de forma alguma, a responsabilidade
subsidiaria e muito menos solidariado CONTRATADO paracoma CONTRATANTE.

XXXIl. O CONTRATADO devera justificar por escrito a CONTRATANTE, eventuais motivos
que impeg¢am a execucao deste Contrato, podendo a CONTRATANTE aceita-los ou
nao.

XXXII. O CONTRATADO devera executar os servigos de forma a garantir os melhores
resultados, otimizando a gestao de seus recursos -quer humano, quer materiais -com
vistas a qualidade dos servicos a satisfacago da CONTRATANTE.

XXXIV. O CONTRATADO responsabilizar-se-a integralmente pela execugao dos servigos contratados,
cumprindo, as disposi¢oes legais que interfiram em sua execugio.
XXXV. O CONTRATADO devera fornecer Notas Fiscais de Servigos referente ao(s) pagamento(s) a
ser (em) efetuado(s) pela CONTRATANTE, por Unidade de Saude.
XXXVI. Para processarem-se 0s pagamentos mensais, a CONTRATADA devera comprovar sua
regularidade fiscal e trabalhista relativa a execugao dos servicos contratados, mediante apresentacdo da
CNDT, bem como de copias das tltimas guias do FGTS do més de referéncia e a Informagio a
Previdéncia Social -GFIP;
a) As comprovagoes relativas ao FGTS a serem apresentadas deverdo corresponder ao periodo de
execuc¢io e a mao de obra alocada para esse fim;
b) Caso, por ocasido da apresentagdo da nota fiscal, fatura, recibo ou do documento de cobranga
equivalente, nao haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS, poderao ser apresentadas
copias das guias de recolhimento referente ao més imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA,
apresentar a documentagao devida, quando do vencimento do prazo legal para o recolhimento.
XXXVII. Os pequenos materiais de consumo necessarios a execuc¢do dos servicos de manutenc¢io
Preditiva, Preventiva e Corretiva, que serao mantidos sob a responsabilidade do preposto em espago a
ser destinado pela CONTRATANTE. E da responsabilidade da CONTRATADA manter as ferramentas
em perfeito estado de conservagao e utilizagdo, obrigando-se a substitui-las sempre que necessario.
XXXVIII. Entende-se como pequenos materiais de consumo:
a) Limpeza e solventes: esponja de aco, detergentes, saboes, estopa, trapos, panos, flanelas,
benzina, querosene, agua raz, thinner, alcool, lona preta, sacos plasticos para entulho;

' 7~ RuaVictorCivita, 66/ Edificio 5-Bl1-Sala303 ] contato@positiva.org.br
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b) Lubrificantes: vaselina em pasta e liquida, graxas, 6leo mineral, desengripante, graxa
lubrificante sintética a base de cobre coloidal para contatos elétricos;

) Fitas: fitas isolantes, fita isolante de auto-fusio, fitas teflon (veda-rosca), fitas crepe, fita de
impressao para rotuladora, fita zebrada (preta e amarela para sinalizacdo), fita anti-derrapante para
escadas;

d) Colas, adesivos e fixagdo: adesivo para tubos e conexdes em PVC, adesivo epoxi liquido
bicomponente, cola quente, massa plastica, borracha de silicone, cola PVA, cola para madeira, pregos,
buchas, parafusos, porcas, arruelas e arrebites e outros afins;

e) Corte e abrasao: estiletes, brocas, lixas, discos abrasivos e de corte, discos adiamantados,
laminas de serra, e outros afins;

f) Gesso e Tintas: cal, massa corrida para recobrimento de buracos, arame galvanizado, gesso em
po, sisal, tintas para pequenos reparos de pintura, tintas para sinalizagédo de vagas de estacionamento;
g) Diversos: massa de vidraceiro, tarugo de espuma ou mangueira de PVC para fixagdo de vidro
em divisorias e esquadrias, solda branca, sonda passa-fio, pincéis, trinchas, brochas, rolos, bandejas,
recipientes para manuseio/mistura de massa de cimento.

XXXIX. A CONTRATADA devera identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios
de sua propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE.

XL. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela guarda, seguranca e protecao de todos seus
instrumentos, ferramentas e equipamentos até o término do contrato;

XLI. A CONTRATADA devera manter na Unidade, em local a ser definido pela
CONTRATANTE, o ferramental minimo necessario para o desempenho das atividades,
além do pequeno estoque de materiais de consumo.

XLIl. A CONTRATADA devera fornecer toda e qualquer ferramenta necessaria a execucdo dos
servigos de manutencgdo, sendo a relagao acima referente aos itens que permanecerao no posto
de trabalho.

XLIIl. A CONTRATADA devera fornecer todas as ferramentas, acompanhadas de uma maleta para
sua acomodacio, e todos os equipamentos a serem utilizados por cada categoria profissional,
listados no quadro de quantitativo, incluindo-se equipamentos de seguranga, como sensor de
alerta para alta tensao, luvas isolantes, hastes de desligamento, além de todos os equipamentos
e ferramentais necessarios para a perfeita execu¢do dos servigos de manutengao, objeto do
contrato, bem como 0s seguintes equipamentos e instrumentos, sem, contudo, neles se

resumirem (relagdo nao-exaustiva), caso outros sejam necessarios
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7. CONDICOES GERAIS

. Asnormas e rotinas nao previstas no contrato para execucao dos servigos serao definidas pelos
responsaveis das Unidades de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de
Carvalho, Dra. Gisele Palhares Gouvea e Comendador Soares, conforme a necessidade, sempre
de acordo com as normas do Ministério da Saude;

Il.  As mudangas das rotinas ou dos produtos utilizados pela contratada devem ser aprovadas pela
Unidade Requisitante;
I1l.  Osservigos, bem como os produtos utilizados, deverao atender aos dispositivos da Lei no 8.078,
do Codigo de Defesa do Consumidor e demais legislagoes pertinentes.
IV.  As CONTRATADAS deverao indicar enderego e nimero de telefone para contato.
V. A Contratada devera seguir todas as especificacdes técnicas adotadas pela
saude, quais sejam:
¢ NR 1 -Disposi¢oes Gerais;
¢ NR 4 -Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho;

¢ NR 6 -Equipamentos de Protecdo Individual —EPI;
¢ NR 7 -Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional;
¢ NR 9 -Programas de Prevenc¢ao de Riscos Ambientais;

¢ NR 32 -Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude;

VI.  Dajornada de trabalho
e Os empregados deverao cumprir rigorosamente os horarios de trabalho, considerando o
intervalo regimental, estabelecido pela CLT, ficando a Contratada diretamente responsavel por

eventuais inobservancias.

8. FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. Sera lavrado Contrato com a empresa vencedora delimitando as responsabilidades de cada um, por
prazo até 180 (cento e oitenta) dias.

8.2. O contrato decorrente do presente TERMO DE REFERENCIA ¢ vinculado diretamente a vigéncia
do contrato de gestdo firmado entre o INSTITUTO POSITIVA SOCIAL ¢ A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA IGUACU — SEMUS.

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1 - Sala 303 E contato@positiva.org.br
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8.3. A vinculagdo aqui referida impde a extingdo simultdnea do contrato que decorrer do presente
TERMO DE REFERENCIA, pela ndo renovagio/prorrogagdo ou pela rescisdo, independente do motivo

do Contrato de Gestao.
9. DO PAGAMENTO

9.1. Ressalvada circunstancia imprevista, 0 pagamento sera efetuado, por meio de ordem bancaria, no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da apresentacao das respectivas Notas Fiscais por Unidade
de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele Palhares
Gouvea e Comendador Soares, com o aceite devidamente atestado, juntamente com o relatorio dos
servicos efetivamente realizados e do material utilizado, de acordo com os valores unitarios constantes
da proposta da CONTRATADA.

9.2. ACONTRATADA, para obter o atestamento da fiscalizagao de que trata o subitem anterior, devera
estar em dia com o recolhimento das cotas da Previdéncia Social (INSS), bem como dos depésitos do
Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), impostos Federais, Estaduais e Municipais.

9.3. Juntamente com as guias dos impostos acima mencionados devera a CONTRATADA apresentar
copia da folha de pagamento dos funcionarios que prestem servigo nas unidades de saude geridas pela
CONTRATANTE.

9.4. O INSTITUTO POSITIVA podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizagoes devidas pela CONTRATADA.

9.5. Os pregos propostos serao fixos e irreajustaveis, tomando-se por base a proposta de pregos da
CONTRATADA.

9.6. A Contratada devera apresentar Relatorio Mensal Informatizado das atividades contendo os itens
abaixo relacionados e cuja elaboracio devera ser delineada com a Fiscalizagido do Contrato.

a) Planilha de Custos Contratada e Planilha de Custos Medida;

b) Relagao informando: nome, func¢io e carga horaria dos profissionais contemplados na Planilha
de Custos Contratada;

¢) Copia do cartdo de ponto dos profissionais contemplados na Planilha de Custos Contratada;

d) Ordens de Servigos executados pela Manutengdo Preventiva no periodo, contendo, entre outras
informagdes, 0 quantitativo e custo dos materiais utilizados em formulario préprio da
CONTRATANTE;

e) Consolidado das ordens de servigos executados na Manuten¢do Preventiva, por ordem de
servigo crescente informando: o grupo, data do inicio e do término, custo do servigo e outras
informagdes que deverio estar contempladas em formulario proprio da CONTRATADA,;

f) Copia das notas fiscais dos materiais utilizados para manutencao preventiva com atesto de

recebimento pelo setor competente;
Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1 - Sala 303
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0) Relac¢do de pecas e componentes existentes no almoxarifado apos a execugao dos servigos
Check-list dos servigos preventivos de acordo com as rotinas estabelecidas no Plano de
Manutengdo Ordens de Servicos executados pela Manutengao Corretiva no periodo, contendo,
entre outras informagoes, 0 quantitativo e custo dos servicos executados em formulario préoprio
da CONTRATANTE;

h) Croqui ou Planta Indicativa do local onde o servigo de Manutengao Corretiva foi executado;

i) Consolidado das ordens de servigos executados na Manutengao Corretiva, por ordem de servigo
crescente informando: o grupo, data do inicio e do término, custo do servi¢o e outras
informagdes que deverdo estar contempladas em formulario proprio da CONTRATADA,;

j) 10.Analise estatistica dos servi¢os executados por grupo, setor e/ou outros indicadores
considerado relevante pelo Gestor do Contrato. Essa analise servira de subsidio ao Gestor do
Contrato para um melhor controle da incidéncia de tipos de servigos por setor na Unidade,
visando o planejamento, a programagao e o controle dos mesmos;

k) Relatorio de assiduidades dos profissionais.

OBSERVACAO: O Relatorio Mensal devera ser entregue para analise da Fiscalizagio no 1° dia til do
més subsequente. A Fiscalizagdo tera 01 (um) dia util para devolver o Relatorio para que a
CONTRATADA execute as possiveis corregdes. A partir de entio a CONTRATADA terd 01 (um) dia

atil para efetuar a entrega da verséo final do Relatorio Mensal a Fiscalizagdo e emissio da Nota Fiscal.
10. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. A Fiscalizagdo do servigo sera exercida por um representante nomeado pelo INSTITUTO
POSITIVA, a quem incumbira acompanhar os servigos e atestar a sua conformidade com as quantidades,
prazos e especificagdes técnicas, determinando a CONTRATADA as providéncias necessarias ao
regular e efetivo cumprimento do contrato, bem como rejeitar todo e qualquer servi¢o que nao atenda
as especificagdes contidas no Contrato ou no Instrumento Convocatério e no Termo de Referéncia,
devendo anotar e enquadrar as infragdes contratuais constatadas e solicitar a sua imediata corregao.
10.2 A nao apresentagao dos documentos citados acima pela CONTRATADA obstara o pagamento pelo
servigo prestado, até a efetiva entrega dos documentos solicitados pela CONTRATANTE.

11. DAS PENALIDADES E IMPEDIMENTOS

11.1 No caso de descumprimento de clausulas contratuais, o INSTITUTO POSITIVA podera aplicar as

sancoes previstas em lei e descritas no Contrato.
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12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Qualquer omissao ou tolerancia das partes em exigir o fiel cumprimento dos termos e condigdes
deste termo de referéncia, nao constituira novagao ou renuncia, nem afetara o direito de a parte exigir
seu cumprimento a qualquer tempo.

12.2. Em decorréncia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situacdo, nao se
presumira a eventual existéncia, ou se estabelecera a presunc¢ao de qualquer vinculo societario e/ou
empregaticio, ou obrigacdes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, seus
contratados, prepostos e/ou empregados, e nio serao fiadoras das obrigagdes e encargos trabalhistas e
sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes,

inclusive nas esferas civil e penal.
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TECNOLOGIA & CLIMATIZACGAO

1) 2451-5501

PROP.: 021/2024 RIO DE JANEIRO, 27 DE FEVEREIRO DE 2024.
CLIENTE: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICO

Com enorme satisfacio, estamos apresentando nossa proposta com objetivo de
contratacdo de empresa especializada para em servico de manutencio preventiva e
corretiva, visando atender as Unidades de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de
Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele Palhares Gouveia e Comendador Soares.

0 DESCRITIVO ORCAMENTO

EQUIPE/MACQ DE OBRA RS 47.000,00

DESPESAS COM MATERIAIS E ESTRUTURA RS 18.000,00
IMPOSTOS RS$ 14.100,00

EXTRAS RS 15.500,00

TOTAL RS 94.600,00

0 VALOR TOTAL DOS SERVICOS POR UNIDADE:

- UPA 24H COMENDADOR SOARES RS 34.600,00
- UPA 24H AUSTIN DR, MOACYR DE CARVALHO --———-— R$ 30.000,00
- UPA 24H DRA. GISELE PALHARES GOUVEIA ————— R$ 30.000,060

01 VALOR TOTAL DOS SERVICOS:
O valor total dos servicos (mensal) para as 3 unidades é de RS 94.600,00

(Noventa e quatro mil e seiscentos reais).

Atenciosamente,

Claudio Sodré Ribeiro (Dir. executivo}

END: RUA CONEGO FELIPE N° 246 — TAQUARA CEP = 22713-010
TEL: (21) 2451-5501/994991666 / E-MAIL- contatoartcleanrio@gmail.com/ CNPJ: 42.617607/0001-65




PROPOSTA ORCAMENTARIA - 028/2024

Em atendimento a vossa solicitacdo, vimos por meio desta apresentar
nossa proposta para o servico EMERGENCIAL de manutencéo predial
preventiva e corretiva — mensal nas Unidades de Pronto Atendimento 24h —
UPA's 24h de Austin Doutor Moacyr de Carvaltho, Doutora Gisele Palhares

Gouveia e Comendador Soares.

Contratante: Instituto Positiva Social

Valor da Proposta mensal:

» UPA 24H AUSTIN BOUTOR MOACYR DE CARVALHO —-—----- R$ 23.000,00

e UPA 24H DOUTORA GISELE PALHMARES GOUVEIA —----—-—-—-— RS 23.000,00

e UPA24H COMENDADOR SOARES RS 23.000,00

DESCRITIVO VALORES/MES

Mdo de Qbra RS 38.012,00
Tributos Federais RS 12.107,00
Materiais/Ferramental RS 10.500,00
Encargos Contdbeis RS 1.500,00
BDI RS 6.881,00
TOTAL/M Es RS 69.000,00

Obs.: Validade da proposta de 90 dias.

Todos os servigos citados nessa proposta totalizam o valor mensal de

R$ 68.000,00 (Sessenta e nove mil reais).

Atenciosamente,

Ric de janeiro, 26 de Fevereiro de 2024.

MGBS ENGENHARIA LTDA

MGBS ENGENHARIA LTDA
Marcelo Guimaries Barbosa da Silva

Tel.: 21-98834-51464 - Mgbs2407@gmail.com
CNIJ:10.702.071/0001-90
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ATUAL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA,

ENGENHARIA . CNPJ: 31.572.368/0001-87

PROP.: 023/2024

CLIENTE: INSTITUTO POSITIVA

Prezados Senhores,

Em atendimento & 'solicitag:?é"b'.de‘ V. Sas., apresentamos nossa proposta para prestagéo
de servigos de engenhdria relativos a manutengéo predial preventiva e corretiva, das
edificagdes das Unidades de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de
Carvalho, Dra. Gisele Pathares Gouveia e Comendador Soares.

1-ESCOPO DOS SERVICOS

Os servigos a serem desenvolvidos, compreendem no fornecimento de méo de obra para
manutengdo preventiva e corretiva das unidades em questio.

- Execugdo de reparos civis de pequena monta, incluindo pintura, forro de gesso, reparos
em revestimentos, reparo de serralheria, reparo de marcenaria;

- Avaliac3o da conformidade das instalagoes elétricas;

- Manutenc¢édv no sistema de instalagao hidrdulica;

- Reviséo do sistema de iluminagdo e demals ligagdes elétricas;
Nio fazem parte do presente contrato:

- Obras de ampliagdo das unidades;

- Manutengao de equipamentos eletromédicos;

- Manuteng¢éo de equipamentos de uso geral;

a 3 Ay, des Américas, 18.000 - Sales 507 & S08B
{23) 3040-2793 u Recrelo dos Banderantes — Rio de Janeiro/R) - CEP 22,790-704

Ji ®atupl.engenharia www.atualengenharia.com,br

Missao: projetar, incorporar ¢ construy 1_-|||pr:_:f_-ndlﬂ‘:_-Jn,r_-', com quabidade e ehoenca.
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EnﬁEﬂHﬂﬂlﬁ ATUAL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.

CHRJ: 30,572,668/0001-87

2-PREGO GLOBAL DOS SERVICOS
MAO DE OBRA: R$ 46.000,00
EQUIPAMENTOS/MATERIAIS: R$ 20.100,00

DESPESAS EXTRAS: R$ 10.260,00

IMPOSTOS: R$ 15.640,00

Com essa proposta, chegamaos valor global dos servigos em R$ 92.000,00 (Noventa e dois mil
reais).

VALOR POR UNIDADE:

UPA 24H COMENDADOR SOARES R$ 533.000,00

UPA 24H AUSTIN DR. MOACYR DE CARVALHQ ==e=-ceanau RS 29.500,00

UPA 24H DRA, GISELE PALHARES GOUVEIA wwrmesnannumuua R$ 29.500,00

3-VALIDADE DA PROPOSTA

Essa proposta tem validade de 90 dias corridos, apds a sua apresentacgao.

Atenciosamente,

RIO DEJANEIRQ, 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

A s Av, das Amoicas, 18,000 ~Sale: 57 ¢ 5088 ialang i @ ‘wali e karla,com.by
I e ap a Refo os Bandeic et - Hio 6o enlro/ Al - CE2 22700704 WGl Ll W gy alergeanaria.com.}
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 357000/ PCRTURA
1M{k§'qm2£7110001 -90 CADASTRAL 18/03/2009

NOME EMPRESARIAL
MGBS ENGENHARIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

LLIT AT ]

PORTE
ME

CODIGD E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.12-0-00 - Servigos de engenharia

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMIGAS SECUNDARIAS

38.11-4-00 - Coleta de residuos nio-perigosos

41.20-4-00 -~ Construgéo de edificios

43.11-8-01 - Demoligéo de edificios e outras estruturas

43.21-5-00 - Instalagdo e manutengao elétrica

43.22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gds

43.22-3-02 - Instalagio e manutencio de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagéio e refrigeragio
43.30-4-02 - Instalagio de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer material
43.30-4-03 - Obras de acabamento em gesso e estuque

43.30-4-04 - Servicos de pintura de edificios em geral

43.30-4-05 - Aplicacio de revestimentos e de resinas em inferiores e exteriores

43,30-4-99 - Outras obras de acabamento da construgio

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
RiIMBUIA 00281 LOT 6 PAL 34255 QDR XXijl

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIRIO
22.753-306 JACAREPAGUA RIQ DE JANEIRO

UF
RJ

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
MGBS2407T@GMAIL.COM {21) 8834-5464

ENTE FEDERATIVO RESPCNSAVEL (EFR)

Rkik

ATIVA 18/03/2009

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

TRk FARERAAR

SITUACAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrucio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 29/12/2023 as 13:38:21 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAC

Nome: MGBS ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 10.702.071/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) junio &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administrago direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicGes saciais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certid@o esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://fb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>.

Certidio emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:30:33 do dia 12/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/06/2024.

Cdadigo de controle da certidao: $03A.1877.8D35.9E50

Qualquer rasura ou emenda invatidara este documento.



Pdgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MGBS ENGENHARIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.702.071/0001-90

Certidéo ne: 71352276/2023

Expedigédo: 12/12/2023, as 16:36:34

Validade: 09/06/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que MGBS ENGENHARIA LTDA (MATRIZ E FILIATS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n? 10.702.071/0001-90, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidéo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

0Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidfdo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagbes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdc de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Davidas a sugestdes: ondhitst.jus.by



Nasajon Sistemas Contabil gl FRS CONTABILIDADE
MGBS ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 10.702.071/0001-80 Folha 1 de 1
Balanco Patrimonial
Encerrado no periodo de 31 de Dezembro de 2023
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONNEL
CAIXA
CAIXA 76.625.02 D
------- 76.625.02 D
BANCOS CONTA MOVIMENTO
ITAU S/A 10.00 D
------- 10.00D
APLICACAD DE LIQUIDEZ IMEDIATA
APLICACAO FINANCEIRA - ITAD SIA 459118 D
""""" 4591.18D
------- 81.22620D
OUTROS CREDITOS
IMPOSTOS A COMPENSAR
INSS A COMPENSAR 32395D
"""" 323950
"""" 323.95D
""""" 81.550.15D
Total Geral do Ativo 81.55015D
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS
SALARIC E PRO-LABORE
PRO-LABORE A PAGAR 1.320.00C
------- 1.320.00 C
------- 1.32000C
------- 1.320.00C
PATRIMONIO LiGUIDO
CAPITAL SOCIAL
SUBSCRITO
CAPITAL SOCIAL 20.000.00 C
""""""" 20.000.00 C
"""" 20.000.00 C
RESULTADO DO EXERCICIO
LUCROS/PREJUIZOS
LUCROS ACUMULADOS 6023015 ¢C
------- 60.230.15C
------- 60230.15C
------- 80.230.15 C
Total Geral do Passivo 81.550,15C

Reconhecemos a exatidéo do presente Balango Patrimonial somando no Ativo e no Passivo OITENTA E UM MIL,
QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS E QUINZE CENTAVOS de acordo com a documentacio fornecida pela

empresa.

Rio de Janeiro, 31 de Dezembro de 2023

FATIMA REGINA SILVERIC BELLOTTE
Contador - CRC - 103081/0-7
CPF : 935.167.387-15



Nasajon Sistemas Contébit Sqi FRS CONTABILIDADE
MGBS ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 10.702.071/0001-90 Fotha 1 de 1

Demonstraciao do Resultado
Encerrado em 31 de Dezembro de 2023

RECEITA DE SERVICOS
PRESTACAO DE SERVICOS - NACIONAIS 153.295,00 C
153.295,00 C
DEDUGOES DA RECEITA BRUTA
IMPOSTO SIMPLES 1541454 D
15.414,54 D
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 137.880,46 C
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 137.880,46 C
DESPESAS OPEERACIONAIS
SALARIOS E ORDENADOS 3.960,00 D
PRO-LABORE 11.808,00 D
HONORARIOS CONTABEIS 8.995,00 D
JUROS PAGOS OU INCORRIDOS 1497 D
2477797 D
LUCRO OPERACIONAL LiQUIDO 113.10249 C
LUCRO LIQUIDO DO PERIODO 113.102,49 C

Rio de Janeiro, 31 de Dezembro de 2023

FATIMA REGINA SILVERIO BELLOTTE
Contador - CRC - 103081/0-7
CPF : 935167 387-15
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